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内定通知書

　応募いただきました採用試験について、当社社員としてふさわしい資質、能力を有していると認められましたので、内定を通知いたします。

つきましては、平成　　年　　月　　日でに下記書類を当社にご郵送ください。
１．最終学歴の卒業証明書
２．入社誓約書（本通知書に同封）
３．身元保証書（本通知書に同封）
４．住民票の写し（個人番号の記載のあるもの）
５．運転免許証、パスポート、在留カード、健康保険証、年金手帳の写しのいずれか１点
（４、５は、マイナンバーの本人確認に関する書類です）

　下記に該当する場合は、採用の内定を取り消すことがあります。
１．上記書類を所定の日までに提出できない場合
２．入社日の前日までに在籍する学校を卒業できない場合
３．健康診断の結果、当社の勤務に耐えられないと診断された場合
４．暴力団等反社会的勢力の構成員であること、または反社会的勢力との関わりがあったことが判明した場合
５．その他、前各号に準ずる程度の不都合な事情が認められたとき

マイナンバーの利用目的は、［個人番号の利用目的について］をご参照ください。

本件に関するお問い合わせにつきましては、担当までご連絡ください。

担当：　　　　　　　　
電話：　　　　　　　　
Email：　　　　　　　　

